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SLUŽBENI LIST REPUBLIKE KOSOVA / PRIŠTINA: GODINA IV / Br. 60 / 05 NOVEMBAR 2009 
 
Zakon Br. 03/L- 145 
 

O OMLADINSKOM ORGANIZOVANJU 
 
Skupština Republike Kosovo 
 
Na osnovu člana 65 (1) Ustava Republike Kosovo; 
 
Usvaja: 
 
 

ZAKON O OMLADINSKOM ORGANIZOVANJU 
 

POGLAVLJE  I 
OPŠTE ODREDBE 

 
Član 1 

Cilj 
 
Ovaj zakon ima za cilj stalno unapređenje i reafirmaciju učešća mladih u procesu odlučivanja, bez ikakvih 
razlika i izuzetaka u razvoja demokratskog društva, u cilju poboljšanja kvaliteta života mladih i njihovog 
društvenog statusa. 
 

Član 2 
Delokrug 

 
1. Ovim zakonom se uređuje: 
 

1.1. osnovna odgovornost za jačanje omladinskog sektora na Kosovu i podržavanje učešća 
mladih u odlučivanja. 

 
1.2. odgovornost  centralnih  i lokalnih samoupravnih institucija prema mladima i omladinskih 
organizacija u odgovarajućim oblastima regulisani zakonom. 

 
1.3.  dobrovoljni rad i neformalno vaspitanje omladinskih centara. 

 
1.4. uputstva  za licenciranje omladinskih centara. 

 
Član 3 

Definicije 
 
1. Izrazi potrebljeni u ovom zakonu imaju sledeće značenje:  
 

1.1.  Omladina ili mladi -  lica između petnaeest (15) i dvadesetičetiri (24) godine. 
 

1.2. Omladinska organizacija - neprofitabilna organizacija osnovana u skladu sa važećim 
zakonodavstvom, u kojoj većinu članova čine mladi.  

 
1.3. Ministarstvo- Ministarstvo kulture, omladine i sporta. 

 
1.4. Omladinski centar- prostor koji je funkcionaliziran za odvijanje delatnosti omladine  i 
licencovan je od opštinske uprave nadležne za omladinu. 
 
1.5. Omladinski sektor - obuhvata sve vladine, nevladine, javne i privatne organizacije kao i 
druga fizička i pravna lica angažovanih na programima za dobrobit i ostvarivanje omladinskih 
interesa. 
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1.6. Omladinski program - program koji adresira potrebe omladine, u vremenskom trajanju 
iznad šest (6) meseci, prihvaćen i pod direktnim nadzorom opštinske urave odgovorne za 
omladinu, ako obuhvata samo jednu opštinu, i pod direktnim nadzorom odgovornog ministarstva, 
odnosno Departmana za omladinu kao odgovornog za omladinu ako obuhvata više od jedne 
opštine. 

 
1.7. Opštinska uprava mladih - opštinska uprava za kulturu, omladinu i sport. 

 
1.8. Savet delovanja mladih - telo koje predstavlja mlade sasatavljeno od   predstavnika 
omladinskih neprofitabilnih organizacija na centralnom i lokalnom nivou. 

 
1.9. Dobrovoljan omladinski rad - omladinska delatnost organizirana od strane odgovarajuće 
institucije,  gde mladi dobrovoljno nude vreme, rad, poznanstva, njihove sposobnosti bez plaćanja 
ili nadoknade u korist zajednice za dobrobit društva. Dobrovoljan omladinski rad priznavaće se 
kao radno iskustvo od strane opštinske  direkcije za kulturu,  omladinu i sport, odnosno 
Ministarstva. Dokaz o tome izdaje odgovarajuća institucija. 
 
1.10. Neformalno vaspitanje - obrazovna aktivnost realizovana tokom celog života,  u cilju  
poboljšanja saznanja,  veština i kompetencija u okviru lične, građanske i  društvene perspektive 
koja se vezuju sa zapošljavanjem. 

 
Član 4 

Prava mladih za samorganizovanje i dobrovoljni rad 
 
1.  Organizuju se slobodno i dobrovoljno u organizacije i ostale formalne i neformalne grupe, u skladu sa 
Ustavom Republike Kosovo. 
 
2. Učestvuju u svim oblicima društvenog organizovanja, uključujući pravo na glasanje i biranje u raznim 
telima omladinskog predstavljanja. U realizaciji ovog prava neće biti nikakvog posredovanja od strane 
javnih organa, osim u slučajevima kada je to predvidjeno zakonom. 
 

Član 5 
Odgovornosti omladine 

 
1. Mladi poštuju načela mira, pravde i razumevanja među ljudima kojima je cilj dobrobit i razvoj Republike 
Kosovo. 
 
2. Mladi poštuju ravnopravnost i dostojanstvo svih ljudi, garantovano Ustavom Republike Kosovo.  
 

Član 6 
Odgovornosti organa centralne vlasti 

 
1.Organi Centralne vlasti, uz saglasnost Saveta za delovanje  mladit Kosova, odgovorni za: 
 
  1.1. razvoj, prihvatanje i sprovodjenje dotičnih dokumenata omladinskog sektora; 

 
  1.2. razvoj, prihvatanje i sprovodjenje ostalih omladinskih programa; 
 

1.3. razvoj procedura i kriterijuma za unapređenje i poznavanje dobrovoljnog rada i  ostalih oblika 
omladinskih aktivnosti; 

 
1.4.  prikupljanje i pružanje podataka o položaju  mladih; 

 
1.5.  podržavanje programa za razvoj i uzdizanje kapaciteta u sektoru omladine; 

 
1.6. pružanje informacija i redovnih konsultacija u vezi politika i omladinskih  programa u mestu i 
programima medjunarodne omladinske razmene. 
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1.7. podržavanje integrisanja i učestvovanja u društvo marginalizovanih grupa pomoću programa 
i kampanji; 

 
1.8. obezbedjenje struktura i procedura   koje garantuju učešće mladih kao i partnerstvo izmedju 
omladinskih organizacija i Vlade. 

 
2. Vlada će podzakonskim  aktom odrediti ključna ministarstva odgovorna za sprovodjenje odredbi iz 
stava l. člana 6. ovog Zakona. 

 
Član 7 

Odgovornosti opštinskih organa vlasti 
 

1. Opštinski organi vlasti su  opdgovorne za: 
 

1.1 obezbedjenje ljudskih i financijskih resursa za realizaciju omladinskih programa; 
 

1.2. obezbedjenje potrebnog javnog prostora, u konsultaciji sa opštinskim savetom za omladinsko 
delovanje gde će mladi planirati, voditi i razvijati svoje omladinske aktivnosti i neformalno 
obrazovanje; 

 
1.3. pružanje podrške omladinskim organizacijama za neformalno vaspitanje i za druge 
neformalne ravojne aktivnosti iniciranih od strane omladine; 

 
1.4.  razvoj omladinskih lokalnih politika u konsultaciji sa opštinskim savetom za delovanje 
mladih, u skladu sa lokalnim potrebama; 

 
1.5. obezbedjnenje transparentnog procesa tokom angažovanja menadžmenta za licencirani 
javni omladinski centar od odredjene opštine. 

 
Član 8 

Centralni savet delovanja mladih 
 
1. Centralni savet delovanja mladih je dobrovoljno organizovanje omladinskih organizacija koje deluju na 
Kosovu. 
 
2. Centralni savet delovanja mladih je savetodavno telo za omladinska pitanja koji predstavlja omladinske 
organizacione interese kod institucija centralne vlasti i u medjunarodnim omladinskim mehanizmima. 
 

Član 9 
Odgovornosti rada Centralnog saveta delovanja mladih 

 
Odgovornosti rada Centralnog saveta delovanja mladih baziraju se na našelu jednakosti i ravnopravnog 
učešća za sve i regulišu se podzakonskim aktima. 
 

Član 10 
Lokalni savet delovanja mladih 

 
Lokalni savet delovanja mladih je savetodavno telo omladinskih organizacije koje deluju na lokalnom 
nivou i predstavljaju interese omladinskih organizacija kod institucija lokalne vlade. 
 

Član 11 
Odgovornost rada lokalnog saveta delovanja mladih 

 
Odgovornost u radu lokalnog saveta delovanja mladih zasniva se na načelu jednakosti učestvovanja svih 
mladih i uređuje se podzakonskim aktima. 
 

Član 12 
Omladinski centri 
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1. Omladinski centri nude prostor za programe i aktivnosti omladine na osnovu njihovih statuta i otvoreni 
su za sve mlade. 
 
2. Omladinski centar licenciran u opstinškoj upravi odgovornoj za omladinu, prema vrsti i njenoj prirodi, 
imajuci u obzir strukturu, programe i mogućnosti za ispunjenje zadataka koji se vezuju sa fizickim 
razvojem, mentalnim, drustvenim i duhovnim omladine, nudi prostor, resurse i mogucnosti za razvoj 
edukativne neformalne aktivnosti kao i druge aktivnosti planiranih od omladine. 
 
3. MKOS će, posebnom odlukom i uz saglasost Savetom delovanja mladih, utvrditi uputstva za 
licenciranje omladinskog centra. 
 
4.  Opštinska uprava odgovorna za omladinu, nakon konsultacija sa lokalnim savetom za omladinsku 
delatnost, opštinskom odlukom će licencirati omladinske centre, u skladu sa uputstvom iz ovog člana. 
 
5. Lokalni omladinski savet delovanja podrobno ce razmatrati sve mogucnosti i nacine za obezbedjenje 
javnih prostora, financijskih sredstava, odnosno opstinske izvore u cilju podrske omladinskim centrima u 
svakoj opstini i posebno u ruralnim zonama i selima sa velikim brojem omladinaca. 
 

Član 13 
Učešće mladih u sktorijalnoj politici 

 
1. Institucije Kosova, svaka u svojoj oblasti delovanja, omogućuju ucestvovanje omladinaca u procesima 
odlučivanja. 
 
2. Učestvovanje omladinaca u sektornim politikama vrsi se u ovim oblastima: 
 

2.1. obrazovanju; 
 

2.2. zapošljavanju; 
 

2.3. javnom zdravstvu; 
 

2.4. socijalnih pitanja; 
 

2.5. kulturi, sportu i rekreaciji; 
 

2.6. gradjanskog vaspitanja i demokraciji. 
  
 2.7. životnoj sredini, prostornom planiranju i razvoja sela. 

 
POGLAVLJE II 

 
DOBROVOLJAN RAD OMLADINE I NEFORMALNO OBRAZOVANJE 

 
Član 14 

Dobrovoljan rad omladine 
 
1.  Dobrovoljan rad omladine koristi poslužiće kao vrednost interesa i dobit za društvo. 
 
2.  Organizatori dobrovoljnog rada mogu biti sva fizička i pravna lica koja rade za dobrobit društva. 
 
3. Zabranjeno je da se dobrovoljan rad omladine koristi za ostvarivanje lične ili porodične dobiti. 
 
4.   Dobrovoljni rad mladih neće se plaćati. 
 
5.  Dobrovoljan rad omladine će se uskladiti sa kvalifikacijom mladih dobrovoljaca. 
 
6.  Dobrovoljan rad ne treba da šteti zdravlju mladih dobrovoljaca. 
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7. Dobrovoljan rad omladine ne treba da ograniči zadatke i obaveze u vezi školovanja, studiranja i 
profesionalnog i dobrovoljnog obrazovanja mladih. 
 
8. Dobrovoljan rad omladine ce omogućiti mladim dobrovoljcima da dostignu perspektivu, odnosno da 
poboljšaju profesionalna iskustva sposobnosti i dobrovoljnu  praksu. 
 
9. Dobrovoljan rad omladine regulisaće se ugovorom o dobrovoljnom radu izmedju organizatora i mladog 
dobrovoljca i treba da se prizna kao radno iskustvo, koja će se smatrati prednošću u slučaju konkurisanja 
za zaposljenje. 
 
10.  Ministarstvo putem ovog podzakonskog akta reguliše sprovođenje stavova 1- 9 ovog člana. 
 

Član 15 
Neformalno obrazovanje 

 
1. Neformalno obrazovanje treba da se realizuje u svim oblastima, kao zahtev od omladine u skladu sa 
postojećim zakonima Republike Kosovo. 
 
2. Neformalno obrazovanje treba da se podstakne da bi podržalo razvoj, odgovornost savesnih gradjana, 
u skladu sa načelima koji su u interesu demokracije, humanosti i tolerancije, zaštiti životne sredine, 
istorijskog identiteta, kulturnog razvoja, medjukulturnih razlika, društvenog i plolitičkog dijaloga, 
zdravstvenoj brizi i fizičkom vaspitanju, za promovisanje i zapošljavanje mladih. 
 
3. Neformalno obrazovanje treba da se podstakne sa izdavanjem potvrda od strane MKOS-a za 
učestvovanju na obuci. 
 
4.  Neformalno obrazovanje treba da se sprovodi prema gore navedenim načelima u skladu sa sa 
donetim  Administrativnim uputstvom Ministarstva kulture, omladine i sporta i u saradnji sa svim 
odgovarajućim ministarstvima. 
 

Član 16 
Normativna akta omladinskih organizacija 

 
Interna opšta normativna akta omladinskih organizacija moraju biti u potpunosti u skladu sa odredbama 
ovog zakona i  važećim zakonodavstvom. 
 

Član 17 
Evidentiranje članova 

 
Centralni savet delovanja mladih, lokalni savet delovanja mladih i omladinske organizacije vode 
evidenciju svojih članova. 
 

Član 18 
Saradnja 

 
1. Omladinske organizacije ostvaruju stvarnu i sveobuhvatnu saradnju na centralnom i lokalnom nivou, 
kao i sa ostalim neprofitabilnim organizacijama, uključujući i  medjunarodne omladinske organizacije, u 
skladu sa ovim zakonom i važećim zakonodavstvom. 
 
2. Omladinske organizacije ostvaruju saradnju navedenu u stavu 1. ovog člana i sa ekonomskim 
subjektima, u cilju integrisanja i njihovog doprinosa u omladinskim aktivnostima, sa mesnim i 
medjunarodnim institucijama koje se bave omladinskim pitanjima, uključujući i pisane i elektronske 
medije. 
 
3.Omladinske organizacije kao i svi ostali oblici organizovanja mladih obavljaju svoju delatnost  u skladu 
sa ovim zakonom. 
 

Član 19 
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Prelazne odredbe 
 
Podzakonska akta za sprovodjenje ovog zakona doneće se najkasnije šest (6) meseci od dana stupanja 
na snagu ovog zakona. 
 

Član 20 
Stupanje na snagu 

 
Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana od dana objavljivanja u  Službenom listu 
Republike Kosovo. 
 
Zakon br. 03 L-145 
30. septembar 2009 
 
Proglašeno dekretom Br. DL-029-2009, dana 19.10.2009, od Predsednika Republike Kosovo, 
Dr.Fatmir Sejdiu. 
 
 
 


